
SurveyNinja

Encuesta de salida
9 preguntas. Unos 3 min para responder.

El motivo

1. ¿Por qué decidiste dejar la empresa?

Habilidades y crecimiento

2. ¿Qué tanto aprovechó la empresa tus habilidades?
Elige una respuesta.

3. ¿Qué habilidades tuyas se aprovecharon mejor?

4. ¿Tuviste oportunidades de crecer profesionalmente?
Elige una respuesta.

Sueldo y estrés

5. ¿Qué tan justo fue tu sueldo por el trabajo que hacías?
Elige una respuesta.

6. ¿Cuánto esperabas ganar al mes?

Totalmente

Mucho

Más o menos

Poco

Nada

Sí No

Muy justo

Justo

Más o menos justo

Poco justo

Nada justo



7. ¿Con qué frecuencia te sentiste incómodo o estresado en el trabajo?
Elige una respuesta.

Una oportunidad para quedarse

8. ¿Hay algo que podamos hacer para que te quedes?
Elige una respuesta.

9. ¡Qué bueno! ¿Qué podríamos hacer?

Hazla en línea gratis
Copia esta plantilla en SurveyNinja, comparte el enlace y las respuestas llegan a un informe listo
con gráficos.

surveyninja.io/es/templates/employee-exit-survey
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Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

Sí No
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