SurveyNinja

Encuesta de valores laborales

16 preguntas. Unos 6 min para responder.

Sobre el colaborador

1. ¢ Cuanto tiempo llevas trabajando en la empresa?

Elige una respuesta.

O Menos de 6 meses O 4-5 afios

O De 6 a 12 meses O Mas de 5 afios
O 1-3 afios

2. ¢En qué area trabajas?

Elige una respuesta.

O Administracion O Personal técnico
O TI/ Sistemas O Ventas

O Logistica y compras O Alta direccién
O Marketing, publicidad y relaciones publicas O Otro:

O Finanzas y contabilidad

La empresa y el trabajo

3. ¢ Te gusta trabajar en esta empresa?

Elige una respuesta.

O si O No

4. ¢Qué no te gusta y te gustaria que mejorara?

5. ¢Qué es lo que mas te gusta de trabajar en esta empresa?

6. ¢Qué lugar ocupa el trabajo en tu vida?
Elige una respuesta.
O Es lo mas importante O No es importante

O Es importante, pero no es mi prioridad



7. En un dia normal, ;como te sientes al llegar al trabajo?

Elige una respuesta.

O Con entusiasmo O Un poco estresado
O Bastante bien O Con angustia!
O Normal O Otro:

8. Si tuvieras dinero suficiente para el resto de tu vida y no necesitaras trabajar, ¢seguirias
trabajando?

Elige una respuesta.

O si O No

Valores y satisfaccion

9. ¢Qué tan importante es para ti cada uno de estos aspectos del trabajo?

1 - nada importante, 5 — muy importante

—

Tener un buen sueldo

Tener estabilidad laboral
Trabajar con tranquilidad
Tener oportunidades de crecer
Aprender cosas nuevas
Formar parte de un equipo
Ocupar un puesto alto

Superar retos
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Trabajar cerca de casa
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10. ¢Cual es tu nivel de satisfacciéon con cada uno de estos aspectos?

1 — nada satisfecho, 5 — muy satisfecho

Tener un buen sueldo

Tener estabilidad laboral
Trabajar con tranquilidad
Tener oportunidades de crecer
Aprender cosas nuevas
Formar parte de un equipo
Ocupar un puesto alto
Superar retos

Trabajar cerca de casa

11. ¢Qué tan de acuerdo estas con las siguientes afirmaciones?

1 — totalmente en desacuerdo, 5 — totalmente de acuerdo

Me gusta trabajar en la empresa

Mi trabajo es interesante

Tengo buenas condiciones de trabajo
Los procesos de trabajo son eficientes
Mi empresa tiene prestigio

Tengo un buen sueldo

12. ¢Qué tan importantes son para ti estos incentivos?

1 - nada importante, 5 — muy importante

Ascensos

Bonos

Posibilidad de capacitarte
Prestaciones y beneficios

Reconocimiento del equipo y de los jefes
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Planes y cambios

13. ¢Has pensado en cambiar de trabajo proximamente?

Elige una respuesta.
O Si, quiero cambiar de trabajo O Lo pienso a veces

O Lo pienso seguido O No, no quiero cambiar de trabajo

14. ;Qué te haria elegir otra empresa? Selecciona todas las opciones que correspondan.

Elige todas las que correspondan.

[ ] Un sueldo bajo Un traslado largo al trabajo

[ 1 Una mala gestién Un trabajo aburrido y poco gratificante

[ ] Que la empresa no cumpla con las El cansancio con mi trabajo actual

prestaciones prometidas Sentir que mi trabajo no le aporta nada a nadie

[] La falta de oportunidades de crecimiento Un horario incémodo

[ ] Laforma en que se calcula el sueldo

I I B

. , Otro:
[ ] Un mal ambiente en el equipo

15. ¢ Qué te gustaria cambiar en tu trabajo? Selecciona todas las opciones que correspondan.

Elige todas las que correspondan.

[] Condiciones de trabajo [1 Pago puntual del sueldo
[] Sueldo [] Gestion del equipo

[ 1 Carga de trabajo [] Horario

[] Relaciones dentro del equipo O Otro:

16. ¢Qué te gustaria que se mantuviera igual? Selecciona todas las opciones que correspondan.

Elige todas las que correspondan.

[l Condiciones de trabajo [] Pago puntual del sueldo
[] Sueldo ] Gestién del equipo

[l Carga de trabajo [] Horario

[] Relaciones dentro del equipo l Otro:

Hazla en linea gratis

Copia esta plantilla en SurveyNinja, comparte el enlace y las respuestas llegan a un informe listo
con graficos.
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