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Encuesta de team building
7 preguntas. Unos 2 min para responder.

Sobre el colaborador

1. ¿Cuánto tiempo llevas trabajando en la empresa?
Elige una respuesta.

2. ¿En qué área trabajas?

3. ¿Cuál es tu puesto?

El equipo y la gerencia

4. ¿Qué tan unido te sientes al equipo?
Elige una respuesta.

5. Si tuvieras la oportunidad, ¿te cambiarías de equipo?
Elige una respuesta.

Menos de 6 meses

De 6 a 12 meses

1-3 años

4-5 años

Más de 5 años

Nada unido, voy por mi cuenta

Poco unido, no siento una conexión

Bastante unido, a veces participo en las
actividades del equipo

Muy unido, participo en la mayoría de las
actividades de integración

Me siento parte esencial del equipo

Sí, sin duda

Probablemente sí

No estoy seguro

Muy poco probable

No, no me cambiaría



6. ¿Cómo describirías las relaciones dentro del equipo?
Elige una respuesta.

7. ¿Cómo describirías tu relación con la gerencia?
Elige una respuesta.

Hazla en línea gratis
Copia esta plantilla en SurveyNinja, comparte el enlace y las respuestas llegan a un informe listo
con gráficos.

surveyninja.io/es/templates/team-building-survey

Plantilla de encuesta de SurveyNinja: surveyninja.io

Cordiales y amistosas

Todavía nos estamos conociendo

En el trabajo no hay espacio para relaciones
personales

Excelente

Buena

Neutral

Mala

No podría ser peor

https://surveyninja.io/es/templates/team-building-survey?utm_source=template_file&utm_medium=pdf&utm_campaign=team-building-survey

