
SurveyNinja

Pesquisa de espírito de equipe
10 perguntas. Cerca de 3 min para responder.

Sobre a pessoa

1. Para começar, qual é o seu nome?

2. Qual é a sua função no time?

3. Há quanto tempo você trabalha na empresa?
Escolha uma resposta.

Clima do time e da área

4. Avalie o clima do seu time em cada um destes aspectos
1 – muito ruim, 5 – muito bom

1 2 3 4 5

Cordialidade

Produtividade

Colaboração

Apoio mútuo

Engajamento

Entrega de resultados

Menos de 6 meses

6–12 meses

1–2 anos

2–3 anos

3–5 anos

Mais de 5 anos



5. Avalie o clima da sua área em cada um destes aspectos
1 – muito ruim, 5 – muito bom

1 2 3 4 5

Cordialidade

Produtividade

Colaboração

Apoio mútuo

Engajamento

Entrega de resultados

Trabalho em conjunto

6. Com que frequência você trabalha com colegas de outras áreas?
Escolha uma resposta.

7. A quem do seu time você pode recorrer com um problema de trabalho?
Escolha uma resposta.

O trabalho em equipe no geral

8. No geral, como você avalia a eficácia do trabalho em equipe na empresa?
1 – nada eficaz, 5 – muito eficaz

1 2 3 4 5

9. Por que você acha que o trabalho em equipe não funciona bem?

10. O que poderia melhorar na forma como seu time trabalha e se comunica?

Quase nunca

Às vezes

Com frequência

O tempo todo

A quase todos

A vários colegas

Só a um ou dois colegas

A ninguém



Faça online de graça
Copie este modelo para o SurveyNinja, envie o link e as respostas entram em um relatório pronto
com gráficos.

surveyninja.io/pt/templates/team-spirit-survey

Modelo de pesquisa do SurveyNinja: surveyninja.io

https://surveyninja.io/pt/templates/team-spirit-survey?utm_source=template_file&utm_medium=pdf&utm_campaign=team-spirit-survey

